
 

MASTER BIENNALE DI II LIVELLO IN  

 ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

ISCRIZIONE AI SINGOLI MODULI 

MODULO CFU IMPORTO 

1C. Globalizzazione, competitività, e struttura produttiva  3 
 

285,00 

2C. Modelli organizzativi e strutture  8 
 

760,00 

3C. Gestione dei processi organizzativi  7 
 

665,00 

4C. Diritti fondamentali nel rapporto di lavoro* 2 
 

* 

4I. Diritto sindacale e contratti di lavoro nell'impresa* 5 
 

* 

5I. Gestione dei rapporti di lavoro nell'impresa* 4 
 

* 

6I. Relazioni industriali nel settore privato  4 
 

380,00 

7I. Il bilancio delle imprese  3 
 

285,00 

5PA. Diritto dell'impiego pubblico* 9 
 

* 

6PA. Relazioni sindacali nella pubblica amministrazione  4 
 

380,00 

7PA. Il bilancio degli enti pubblici e l'analisi dei costi  3 
 

285,00 

8C. Competenze, digitalizzazione e selezione del personale  3 
 

285,00 

9C. Gestione e valutazione del lavoro e delle sue relazioni 5 
 

475,00 

9I. Produttività e retribuzioni 3 
 

285,00 

9PA. Produttività e sistemi premianti nella pubblica amministrazione  3 
 

285,00 

*Data la propedeuticità e la stretta correlazione degli argomenti trattati, è obbligatoria l’iscrizione 

contestuale ai seguenti Moduli (per i quali è previsto un unico costo di iscrizione ridotto): 

MODULO CFU IMPORTO 

4C. Diritti fondamentali nel rapporto di lavoro  2 

€ 880,00 4I. Diritto sindacale e contratti di lavoro nell'impresa  5 

5I. Gestione dei rapporti di lavoro nell'impresa  4 

 

MODULO CFU IMPORTO 

4C. Diritti fondamentali nel rapporto di lavoro 2  

€ 880,00 5PA. Diritto dell'impiego pubblico 9 

 


