CALENDARIO COMPLESSIVO MASTER IN ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
A.A. 2022/2023

Giornata inaugurale del Master - Presentazione del corso: 19 maggio 2023 ore 15.00

Attivita di riallineamento

Corso di riallineamento CFU [ORE Percorso |Periodo

Economia 0 20 - Dal 26 maggio all'8 luglio 2023 + esame
Diritto 0 20 - Dal 26 maggio all'8 luglio 2023 + esame
Lezioni

Modulo CFU [ORE Percorso |Periodo

1C - Globalizzazione, competitivita e struttura

produttiva 3 32 Comune [dal 15 settembre al 14 ottobre 2023
2C - Modelli organizzativi e strutture 8 76 Comune |dal 20 ottobre al 16 dicembre 2023
3C - Gestione dei processi organizzativi 7 60 Comune [dal 12 gennaio al 24 febbraio 2024
4C, 4l e 51 - Diritti fondamentali nel rapporto di

lavoro, Diritto sindacale e contratti di lavoro

nell'impresa, Gestione dei rapporti di lavoro

nell'impresa 11 |92 Impresa |dal 1 marzo al 18 maggio 2024

4C, 5PA - Diritti fondamentali nel rapporto di

lavoro, Diritto dell'impiego pubblico 11 |92 P.A. dal 1 marzo al 18 maggio 2024

6l - Relazioni Industriali nel settore privato 4 36 Impresa [dal 24 maggio al 22 giugno 2024

6PA - Relazioni sindacali nella PA 4 36 P.A. dal 24 maggio al 22 giugno 2024

71 - Il bilancio delle imprese 3 24 Impresa |dal 28 giugno al 6 luglio 2024

7PA - Il'bilancio degli enti pubblici e I'analisi dei

costi 3 24 P.A. dal 28 giugno al 6 luglio 2024

8C - Competenze, digitalizzazione e selezione

del personale 4 52 Comune [dal 6 settembre al 12 ottobre 2024

9C - Gestione e valutazione del lavoro e delle sue

relazioni 4 48 Comune |dal 18 ottobre al 23 novembre 2024
9l - Produttivita e retribuzioni 3 36 Impresa [dal 29 novembre al 14 dicembre 2024
9PA - Produttivita e sistemi premianti nella PA 3 36 P.A. dal 29 novembre al 14 dicembre 2024

Agg. 21/04/23

N.B.: la scansione delle attivita potrebbe subire variazioni in base ad esigenze organizzative



